Mustafa COGGUN
Kacakgilik istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama Daire Baskani

Kolluk Birimlerinin

Koordinasyonu ve
KIHBI Ornegi

Kolluk (Zabita) Kavrami

Kolluk kavrami; toplumsal dize-
nin saglanmasinda var olan acik
kamu yaran sebebiyle kisilerin hak
ve hirriyetlerinin, hukuk kurallarinin
tespit ettigi sinirlar icerisinde sinir-
lanmasini iceren, kamu dizeninin
saglanmasi, sirdirilmesi ve bo-
zuldugunda yeniden kurulmasi ve
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kamu dizenini olumsuz etkileyen
faaliyetlerin gerekfiginde kuvvet de
kullanmak suretiyle engellenmesine
odaklanmig faaliyet anlamina gel-
mektedir.

Kolluk, genis kapsamli bir kavram
olarak cesitli anlamlan ifade et-
mektedir. Kamu dizenini saglayan,
koruyan, ya da bozuldugunda eski

Kolluk kavrami icerisinde yer
alan dizen saglama, dizeni
koruma ve dizeni bozucu
faaliyetlere engel olma gérevi
devletin sorumlulugundadir.
Bu faaliyetler farkli gigler
icerisinde yapilandiriimig
birimler tarafindan yerine

getirilebilir.

durumuna getiren idari faaliyetler
anlamina gelen kolluk ve bu tir et-
kinlikleri yoriten gérevliler anlamin-
da da kullaniimaktadir.

Kolluk, bir toplumda hak ve &z-
gurluklerin korunmasinda ve kamu
guvenliginin saglanmasinda toplum
hayati icin vazgecilmez bir unsurdur.
Kolluk gérevi Anayasa, uluslararasi
sdzlesmeler, kanunlar ve diger ilgili
mevzuata gére yurGtolor.

Kolluk birimlerinin temel gérevi, so-
rumluluk alanlarinda bireylerin hak
ve 6zgUrlUklerini koruyarak, given-
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ligi, asayis ve kamu dizenini sagla-
maktir. Kolluk personeli arasindaki
iliski, hiyerarsik yapiya uygun olarak
koordinasyon, isbirligi, yardimlas-
ma, given, sevgi ve saygl temeline
dayanir .

Kolluk Turleri

Kolluk kavrami icerisinde yer alan
dizen saglama, dizeni koruma ve
dizeni bozucu faaliyetlere engel
olma gérevi devletin sorumlulu-
gundadir. Bu faaliyetler farkli gicler
icerisinde yapilandinlmis  birimler
tarafindan yerine getirilebilir.

Kolluk faaliyetlerinin hangi gig ice-
risinde yapilandinlocagina  karar
verme yasama meclisinin yetkisin-
dedir. Ormek olarak, kamu dize-
nini bozan davranislann olumsuz
etkilerinin ortadan kaldirlmasi ve
suclularla micadele edilmesi gé-
revini yerine getirmek Uzere faaliyet
gosteren adli kolluk, adli nitelikli bir
gorev Ustlenmektedir.

Ote yandan, kamu dizenine yénel-
mis bulunan olumsuzluklarin énine
gecilmesi, kamu dizeninin korun-
masi ve kamu dizeni bozulmadan
sucun 6nine gecilmesi faaliyetlerini
yurGten &nleyici kolluk idari nitelikli
faaliyetler yirotmektedir. idari ni-
telikli gérevler yoruten idari kolluk
birimleri de kendi aralarinda yi-
ritilen faaliyetlerin teknik altyapi
ve uzmanlagsma gerektirip gerektir-
memesine bagl olarak genel idari
kolluk ve &zel idari kolluk olarak
yapilandinlmig ve gérev dagilimi
yapilmstr.

Tiurkiye'de Kolluk Tirleri

Her ilke, i¢ givenligini saglamak
icin kolluk hizmetini degisik birimler
vasitasi ile sunabilir. Turkiye'de, gi-
venlik hizmeti, genel kolluk olarak
bilinen, polis ve jandarma yanin-
da, varligini ézel bir kanuna borclu
olan sahil givenlik komutanhgr gé-
revlileri, carsi ve mahalle bekgileri,
koy bekcileri ve kéy koruculan, ézel

guvenlik kuruluslan gérevlileri, or-
man muhafaza memurlar, gimrik
zabrtasi i¢ givenlik hizmetine katki-
da bulunmaktadir .

Polis ve jandarma arasindaki gé-
rev ve sorumluluk alani 2803 sayili
Jandarma Teskilat Gérev ve Yetkile-
ri Kanunu md.10’da belirlenmistir.
Buna gére; jandarmanin genel ola-
rak gérev ve sorumluluk alani; polis
gorev sahasi digi olup, bu alanlar il
ve ilce belediye hudutlar haricinde
kalan veya polis teskilati bulunma-
yan yerlerdir. il ve ilce belediye hu-
dutlar icinde kalan yerler ise polis
goérev ve sorumluluk alanina gir-
mektedir.

Genel Kolluk

Genel kolluk denilince ilk olarak
akla, silahli birer kuvvet olan “po-
lis” ve “jandarma” gelmektedir .
Gérev alanlar itibari ile Turkiye’nin
her yerinde gérevlidir. Bu iki kolluk
biriminin yaninda Sahil Guvenlik
Teskilat da 6zel kolluk olarak gérev
yapmaktadir. Sahil Guvenlik Komu-
tanhg gérevlileri Turkiye Cumhuri-
yetinin butin sahillerinde, i¢ sularn
olan Marmara Denizi, Istanbul ve
Canakkale bogazlarinda, liman ve
kérfezlerinde, karasularinda, ege-
menlik ve denetimi alinda olan
deniz alanlarinda yetkilerini kulla-
nabilmektedir.

Sahil Guvenlik Komutanhg Kanunu
md.5’e gére Sahil Givenlik Komu-
tanhg mensuplar kendilerine bu
kanunda verilen gérevlerin yapil-
masinda kendi sorumluluk alanla-
rnda silah kullanma yetkisi déahil
polis ve jandarmaya taninan bitin
hak ve yetkilere sahiptir.

Ozel Kolluk

Ozel  kolluk; Teskilat
Kanunu’nun “umumi zabita” olarak

Emniyet

nitelendirdigi genel kolluk diginda
kalan ve ancak belirli bazi kolluk
gorevleri icin, 6zel kanunlarla ku-
rulan kolluk birimleridir. Ozel kolluk

Kacgakgeilik ve 6rgitlo suclarla
micadele Avrupa Birligi'ne
uyum sirecinin énemli bir
parcasini teskil etmektedir.
Kacgakeilikla micadelede
etkili bir isbirligi, Glkemizin
milletlerarasi sayginligini
artirmasinin yaninda,
Ulkemizin Avrupa Birligi
mizakere sUrecine de olumlu

katkida bulunacaktr.

gorevlilerinin gérev ve sorumluluk
alani kendi ézel kanunlarinda ta-
nimlanmigtir.  Buna gére, orman
muhafaza memurlari, orman kanu-
nunda tanimlanan orman sinirlar
icinde, carsi ve mahalle bekcileri,
belediye hudutlan icinde gérevlen-
dirildikleri carsi ve mahalle sinirlar
icinde, 6zel givenlik tegkilah gérev-
lileri, ilgili kurulugun faaliyet sahasi
iginde, kay korucular kdy sinirlan
icinde gérev yapar.

Gimrik Muhafaza Tegkilati, gim-
rik kapilarn, gimrik teskilati bu-
lunan hava ve deniz limanlan ve
ic gumrik alanlarinda, gimrik ve
muhafaza igleriyle, kacakgiligin én-
lenmesi takibi ve sorusturulmasiyla
gorevli bir kolluk birimidir ve sade-
ce kendi bélgelerinde givenlikten

sorumludur.

Kolluk Birimlerinin
Koordinasyonu

Sézcik anlamiyla esgidim demek
olan koordinasyon, bir organizas-
yondaki madde ve insan kaynakla-
nnin, bilgi ve becerilerin birlestiril-
mesi ve bu yolla isletme amaclarinin
gerceklestirilmesi igin yapilan faali-
yetleri icine alir. Faaliyetler ve faali-
yet gruplan ile amaclar ve araclar
arasinda uyum saglama cabasidir.
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Kolluk ve onleyici birimler
arasinda iyi isleyen

bir koordinasyonun
mevcudiyetinin 6nemi
tartismasizdir. Kolluk
gorevinin 6nem ve o6zelligi
geregi bu koordinasyonun
guclendirilmesi

gerekmektedir.

Koordinasyon, is bélumi ile ayrl-
mis kisiler ve fonksiyonlar arasinda
uyumlu bir baglant kurar. Koordi-
nasyon sayesinde bir faaliyete ka-
tilan bireyler (birimler) birbirinden
haberdar olur.

Kolluk birimlerinin koordinasyonu;
ilgili kolluk birimlerinin, kargilikh
olarak bilgilerinin paylagilmasi, faa-
liyetleri hakkinda birbirini haberdar
etme ve iyi isleyen bir iletisim agina
sahip olmalarini  gerektirmektedir.
Bu acidan bakildiginda, gérev ve
yetki konulari ve alanlan farkhlik
gésteren kolluk birimlerinin esgu-
diom icinde faaliyet gdstermeleri
énem tasimaktadir.

Bu &nem, kolluk birimlerinin farkl
Bakanlik binyesinde yer almalar
durumunda daha da 6ne ¢ikmakta,
kolluk birimleri arasinda koordinas-
yonun nasil ve hangi birim tarafin-
dan yerine getirilecegi sorusu ortaya
ctkmaktadir. Bu noktada, Kacakgilik
istihbarat, Harekat ve Bilgi Topla-
ma Dairesi Baskanhgi’nin (KiHBI)
kacakcihgin énlenmesi konusunda,
kolluk birimleri arasinda yerine ge-
tirdigi koordinasyon gérevi gizel bir
érnek teskil etmektedir.

Kacakgilikla Micadele Eden
Kolluk Teskilatlar:

Kolluk olarak, kacakeilikla micade-
le, Icisleri Bakanhgi’'na bagl olarak
goérev yapan Emniyet Genel Mudir-
16g0, Jandarma Genel Komutanhg
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ve Sahil Guvenlik Komutanhgr ile
Bakanhgimiz diginda Gumrik ve Ti-
caret Bakanhgi'na bagh Gumrikler
Muhafaza Genel Midirltgo tara-
findan yiritilmektedir.

Kolluk Birimlerinin
Koordinasyonu ve Kacakeilik,
istihbarat, Harekét ve Bilgi
Toplama (KiHBI) Daire
Baskanhg:

Kagakgilikla micadele, micadeleci
kolluk birimlerinin yani sira, diger
kurum ve kuruluglan da ilgilendir-
mektedir. Kagaga konu esyanin mu-
hafazasi, tasfiyesi, kacakcilik olay-
larina iliskin adli streg, kacakeilik
olaylarinin ¢ok boyutlulugunu gés-
termektedir. Bu itibarla; kacakcilikla
micadelede etkinlik ve verimliligin
arthrilmasi  agisindan, micadeleci
birimler ve ilgili diger birimler, ara-
sinda iyi isleyen bilgi ve istihbarat

paylagimi, isbirligi, iletisim ve esgi-
dim &nem tagimaktadir.

Micadeleci birimler ve ilgili diger
birimler arasinda esgidimi tesis
edecek bir yapilanmaya ihtiyagc du-
yuldugundan, Kagakgilik istihbarat,
Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi
Baskanhgi (KIHBI) Daire Baskanhgi-
miz kurulmustur.

KiHBI Dairesi Baskanhginin, icis-
leri Bakanhgi Teskilat ve Gérevle-
ri Hakkindaki 3152 sayili Kanun
ile gorevleri belirtilmis ve kadrosu
saptanmistr. Icisleri Bakanhgi bin-
yesinde konuslandinlmis olan Dai-
renin kadrosunda, belirlenen sayida
Emniyet Genel Midirligi, Jandar-
ma Genel Komutanhigr ve Gumrok
ve Ticaret Bakanhigi’'na bagli Gom-
rikler Muhafaza Genel Midiorligo
personeli bulunmaktadr.

KiHBI Daire Baskanhgi’'nin
Gorevleri

3152 Sayili icisleri Bakanhgi Teski-
lat ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un
13. maddesinde Kacakcilik istihba-
rat, Harekéat ve Bilgi Toplama Dai-
resi Baskanhginin gérevleri su sekil-
de sayillmigtir:

* Her tirl0 kacakgilik faaliyetleri-
ne ait istihbarati Devlet capinda
toplayip degerlendirmek, kacakgi-
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BiLGI TOPLAMA DAIRE BASKANLIGI

KiHBI Dairesi Baskanhg: Teskilat Yaspisi
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igr men, takip ve tahkikle goérev-
li kuruluslara bilgi vermek, bagli
kuruluglann énleme ve yakalama
faaliyetlerini yénlendirmek ve ilgili
kuruluglar arasinda koordinasyon
ve igbirligi yapiimasi icin gerekli ted-
birleri almak,

e Kacgakgilikla micadele, hedef,
taktik ve usullerini tespit etmek ve
egitici nitelikte yayimlar yapmak,

* Suc isleyip ele gecmeyen kisilerin,
calinan veya kaybedilen motorlu
tasitlann, atesli silahlann, kimligi
ispata yarayan her tirli belgelerin
kayrtlarini tutarak givenlik kuvvetle-
rine bildirmek, gérevli kuruluslarla
ilgili kuvvetleri arasinda koordinas-
yon saglamak.

KiHBI Daire Baskanlhg
Koordine Mudurlikleri

Kagakeilikla micadele eden icrac
birimle koordinasyon gérevini ye-
rine getirirken, bu koordinasyonu
daha iyi saglayabilmek acisindan,
KiHBI Daire Baskanhgi bunyesinde
koordine mudurlukleri bulunmakta-
dir. Bu Koordine Mudurlikleri sun-
lardir:

* Jandarma Koordine Mudirli-
§u: Jandarma Genel Komutanhg
ve Sahil Guvenlik Komutanhg ile
irtibati
Genel Komutanligi'na bagli subay,

saglamaktadir.  Jandarma
astsubay ve sivil memur gérev yap-
maktadir.

e Emniyet Koordine Midirligu:
Emniyet Genel Madurlogo ile irti-
bat saglamaktadir. Emniyet Genel
Mudorlogi’ne bagl emniyet mi-
dird, bag polis ve polis memurlari
gorev yapmaktadr.

e Gimrik Koordine Mudurltgu:
Gumrikler Muhafaza Genel Mo-
durlogy ile irtibati  saglamakta-
dir.  Gimrikler Muhafaza Genel
Mudorlogi’ne bagl Gomrik Mu-
hafaza Midirs, Sef ve Gomrik
Muhafaza Memuru gérev yapmak-
tadr.

KiHBI Daire Baskanhgi’nda ayrica
Baskanlik idari Sube Midurliginde
Bakanlik personeli (Sube Mudird,
Sef ve VH.K.I.) gérev yapmaktadir.

Kacakgihik istihbarat
Koordinasyon (KiK) Kurulu

3152 Sayili Tesgkilat Kanunu’nun
26'nci Maddesi uyarinca kurulan ve
Kacakgilik Istihbarat Koordinasyon
(KiK) Kurulunun Toplanma, Calisma
Esas ve Usulleri Hakkindaki Yénet-
meligi dogrultusunda her dért ayda
bir toplanan sirekli bir kuruldur.
Kacakeilik Istihbarat Koordinasyon
Kurulu, icisleri Bakanhgr Mustesa-
rnin veya Mustesar Yardimcisinin
baskanhginda; ilgili bakanhk, ku-
rum ve kuruluslarin temsilcilerinden
meydana gelir. Kurul, her tirlo ka-
cakcilik konu ve faaliyetlerinde ko-
ordinasyonu saglamakla gérevlidir.
Kurulun sekreterya gérevini igisleri
Bakanhgi adina KiHBI Daire Bas-
kanhigr yorotior. Toplantilarini gizli
yapan kurul, kararlarini katilanlarin
cogunlugunun onayi ile alir ve Bas-
bakanlik, Bakanlk ve ilgili kurum ve
kuruluglara géndererek uygulamayi
takip eder.

KiK Kurulunun Amaci: Yurt digi ve
yurt iginde Turkiye'ye yonelik her
torlo kacakgihk faaliyetlerinin de-
gerlendirilmesi yapilarak bunlarla
micadele, hedef taktik ve usulleri-
nin tespitine yardimci olunmasi ko-
nularinda ilgili bakanhk, kurum ve
kuruluglar arasinda koordinasyonu
saglayan Kurul; isleyisini duzenle-
yen yénetmelik uyarinca, Icisleri Ba-
kanligi Mistesari veya yardimcisinin
baskanhginda tim ilgili bakanlik ve
kurulus temsilcilerinin daire baskani
seviyesinde katilimi ile toplanmak-
tadir.

Kurulun Gérev Yetki ve
Sorumluluklar::

1- Dénem icinde yurt disindan
Turkiye'ye, Turkiye'den yurt digina
yonelik her torli kacakgilik faali-
yetlerinin degerlendirilmesini yapar,

Kolluk birimleri arasindaki
koordinasyon zayifhg, sucla
mucadeleyi olumsuz yénde

etkilemektedir.

Devlet capinda alinmasi gerekli
tedbirleri tespit eder.

2- Istihbaratin koordinasyonu ko-
nusundaki aksakliklar tespit ederek
alinmasi gereken tedbirleri karar-
lagtirr.

3- Miteakip dénemde kacakcilik is-
tihbaratinin elde edilmesi yéninde
dnemli gérilen konu ve bélgeleri
tespit eder.

4- Kacakgilik istihbarati persone-
linin egitimi konusunda tekliflerde
bulunur.

5- Kagakgilikla micadele faaliyetle-
rinde etkinligi arirmak icin alinmasi
gereken idari ve hukuki tedbirleri
tespit eder, bakanlik kurum ve ku-
ruluglara bu konularda tekliflerde
bulunur.

Avrupa Birligi MUzakere
Surecinde Kacakgilikla
Mucadelede isbirligi

Kacakcilik ve 6rgitld suclarla mo-
cadele Avrupa Birligi'ne Uyum si-
recinin énemli bir parcasini tegkil
etmektedir. Kacakgilikla micadele-
de etkili bir isbirligi, tlkemizin mil-
letlerarasi sayginhigini artirmasinin
yaninda, Glkemizin Avrupa Birligi
mizakere sirecine de olumlu katki-
da bulunacaktir.

24. Fashin acilis kriterlerinden de
olan 2010-1015 Organize Suclar-
lo Micadele Ulusal Strateji Belgesi
ve 2010-2012 Organize Suclarla
Micadele Eylem Plani, 19 Temmuz
2010 tarihi itibariyle Bagbakanlik
Makami
yOrurlige girmistir.

tarafindan  onaylanarak

Ulusal ve uluslararasi  seviyede,
kurumlar arasi igbirliginin gelistiril-
—

idarecinin sesi/ mart - nisan /2012 53



mesini, gérevli kurumlarin kapasi-
tesinin giclendiriimesini hedefleyen
Strateji Belgesi ve faaliyetleri dizen-
leyen Eylem Plani, cok yonlo ve et-
kin micadeleyi gerektiren organize
suclarin en aza indirilmesini amag-

lamaktadir.

Kacakgilikla micadele, etkili  bir
ishirligini gerektiren bir surectir.
Kacakcilikla micadele eden bi-
rimlerin igbirligi icerisinde faaliyet
gostermeleri, bu alandaki basary
artiracakti. Bu basari, Glkemizin
milletlerarasi kacakgilikla micade-
lede sayginhgini artiracaktr. Boytk
cogunlugu oérgutld suc sebekele-
ri tarafindan gerceklestirilen ka-
cakcilk olaylarinda  milletlerarasi
isbirliginin  énemi tartismasiz cok
boyuktir. Kacakgilikla micadele-
de gosterilen gayretler, Glkemizin
kacakciligin  beraberinde getirdigi
olumsuzluklarla micadelesine katki
saglamanin yani sira, uluslararasi
alanda da olumlu katkilar berabe-
rinde getirmektedir.

Kacakcilikla  micadele, Avrupa
Birligi'nin &nem verdigi konularin
basinda gelmekte ve 24. Fasil olan
“Adalet Ozgirlok Guvenlik” fashinin
konularina girmektedir. 24. Fasil
kapsamindaki konular daha ¢ok
Avrupa Birligi'nin sugla micadele

politikalarini icermektedir .

Kacakcilikla micadelede etkili bir
igbirliginin  somutlagmasi Kagakgi-
likla Micadele Alaninda isbirligi
Protokoli ile daha belirgin hale
gelmistir.

icisleri Bakanhgimiz ile imza tari-
hinde Basbakanhk Gimrik Miste-
sarhginin bagh bulundugu Devlet
Bakanhg arasinda, kacakailikla
micadelede etkinlik ve verimliligi
arirmak, kagakgilikla  muicadele
alaninda isbirliginin genel ilkelerini
tespit etmek, bu kapsamda taraf-
larin  yokomloloklerini - belirlemek,
taraflar arasinda kagakcihgr onle-
mek, izleme ve arastirma hususun-

da ishirliginin gelistiriimesine yéne-
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lik alinacak tedbirler ile yiritilecek
calismalar  belirlemek Uzere, 9
Mart 2011 tarihinde “Bagbakanlik
Gumrik Mustesarligi'nin bagh bu-
lundugu Devlet Bakanhg ile icisle-
ri Bakanhg Arasinda Kacakcilikla
Micadele Alaninda lsbirligi Proto-

kolG” imzalanmustir.

imzalanan bu isbirligi  Protokold,
kacakcilikla micadelede icraci bi-
rimler arasindaki mevcut igbirligini
daha da gelistirecektir. Kisaca “Ulu-
sal Program” olarak adlandirlan,
Avrupa Birligi Muktesebatinin Ust-
lenilmesine liskin 2008 Yili Torki-
ye Ulusal Programinda, 2009 yili
taahhutlerimiz arasinda yer almigtir.
Isbirligi alaninda atilan bu adim,
Ulkemizin Avrupa Birligi  mikte-
sebatinin  Ustlenilmesi  hususunda
énemli bir adim teskil etmektedir.
Nitekim bu husus, Tirkiye 2011 Yili
ilerleme Raporunda olumlu gelisme
olarak yer almigtr.

Avrupa Birligi, kolluk birimlerinin

koordinasyonu konusuna &nem
vermektedir. AB’ye Uyelik yolunda
mesafe kat eden Ulkemiz acisindan,
uyum sirecini basar ile famamla-
mak acisindan, gerekli koordinas-
islemesi  kacinilmazdir.

kolluk  birim-

koordinasyonu acisindan,

yonun iyi
Avrupa  Birligi'nin,
lerinin
Torkiye'nin 24. fasila iliskin muk-
tesebata uyumunu degerlendirme-
si su sekildedir: “kolluk kuvvetleri
arasinda igbirligi ve koordinasyonu
arirmak icin daha fazla ilerleme
saglanmalidir”.

Bu acidan, kolluk birimlerinin ko-
ordinasyonu ve bu koordinasyonu
yapacak bir yapilanmanin mevcudi-
yeti Tirkiye AB iliskileri acisindan 6n
plana cikmaktadir.

Sonuc ve Degerlendirme

* Kolluk ve dnleyici birimler arasin-
da iyi isleyen bir koordinasyonun
mevcudiyetinin nemi tartismasizdir.
Kolluk gérevinin énem ve ozelligi
geredi bu koordinasyonun giclen-

dirilmesi gerekmektedir.

* Kolluk birimleri arasindaki koor-
dinasyon zayifligi, sucla micadeleyi
olumsuz yonde etkilemektedir.

¢ Kolluk birimleri arasinda isbirligi
ve koordinasyonun saglanmasina
yénelik bir metodolojinin olusturul-
masi gerekmektedir.

* Kolluk birimleri arasindaki koor-
dinasyon, gelistirilerek ilgili diger
kurumlarn da kapsamalidir. Kurum-
lar arasi koordinasyonu saglamak
ve gelistirmek bu noktada &nemli
hale gelmektedir.

* KiHBI Daire Baskanhgi, kacakgi-
likla micadele konusunda, icraci ve
ilgili diger birimler arasinda koordi-
nasyon gdrevini yerine getfirmekte-
dir. Nitekim Kacakcilikla Micadele
Alaninda lsbirligi Protokold’nin uy-
gulanmasinda KiHBI Daire Baskan-
lign, icisleri Bakanhgi adina, Gim-
rok ve Ticaret Bakanhg nezdinde
temas noktasi olarak goérevlendi-
rilmigtir. Yine “Organize Suclarla
Micadele Ulusal Strateji Belgesi
ve Eylem Plani”nin uygulanmasinin
koordinasyonu KiHBI Daire Baskan-
igina verilmistir.

* KiHBI Dairesi Baskanhgi bu konu-
da énemli bir gérev ifa etmektedir.
Kagakeilikla micadele konusunda
koordinasyon gérevi, diger énleyici
kolluk gérevlerine de tesmil edile-
bilir. Mevcut durumda, kacakcilikla
micadele konusundaki koordinas-
yon diginda, icraci ve ilgili diger bi-
rimlerle koordinasyonu saglayacak
baska bir koordinatér birim bulun-
mamaktadir.

* Kolluk birimlerinin koordinasyo-
nunda; KIHBI Dairesi Baskanlig
drneginde oldugu gibi, ilgi kolluk
birlik-
te gérev yaphgi, basinda sivil bir
idarecinin bulundugu bir koordine

birimlerinden  personelin

biriminin olmasi, koordinasyonda
beklenen hedefin ulagilmasina katki
saglayacaktr.



